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Печенізька районна державна адміністрація

Відділ освіти 

Рішення

колегії відділу освіти 

від 29 березня 2016 року

Про стан роботи відділу освіти з питань виконання Закону України

«Про запобігання  корупції» упродовж 2015 року


Заслухавши доповідь начальника відділу освіти Прохорчук Н.В.  про стан роботи відділу освіти з питань виконання Закону України «Про запобігання  корупції» упродовж 2015 року, колегія відзначає наступне.


Упродовж 2015 року відділ освіти проводив відповідну роботу щодо виконання Закону України «Про запобігання  корупції».

Слід зазначити, що фактори, що сприяють виникненню корупції, такі:

· недостатній рівень доброчесності окремих осіб, уповноважених на виконання функцій держави; 

· недосконалість адміністративних процедур; 

· наявність у органів державної влади та осіб, уповноважених на виконання функцій держави широкого спектра дискреційних повноважень; 

· недотримання суб’єктами владних повноважень принципів прозорості та відкритості при здійсненні ними своїх функцій, а також відсутність вільного отримання фізичними та юридичними особами інформації; 

· толерантність та відсутність критичного ставлення суспільства до проявів корупції; 

сприйняття населенням корупції, як одного із засобів досягнення бажаного результату. 

У своїй роботі щодо запобігання корупції слід керуватись такими нормативно-правовими документами:

1. Закон України «Про доступ до публічної інформації»;
2. Закон України «Про засади державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційна стратегія) на 2014 – 2017 роки»;
3. Закон України «Про запобігання корупції»;
4. Закон України «Про державну службу»;
5. Закон України «Про звернення громадян»;
6. Постанова Кабінету Міністрів України від 13 червня 2000 року № 950 «Про затвердження Порядку проведення службового розслідування стосовно осіб, уповноважених на виконання функцій держави або місцевого самоврядування»;
7. Рішення Харківської обласної ради від 29.10.2015 № 1332-VI «Про затвердження регіональної Програми щодо реалізації засад державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційна стратегія) на 2016 – 2017 роки».


Основними заходами, проведеними відділом освіти щодо запобігання проявам корупції у 2015 році, були:

1. Проведення роз’яснювальної роботи серед  керівників навчальних закладів.
2. Розгляд питань про виконання вимог законів України «Про запобігання корупції» та «Про звернення громадян» на засіданнях колегії відділу освіти, на нарадах керівників навчальних закладів району.
3. Забезпечення подання декларацій про майно, доходи, витрати та зобов’язання фінансового характеру за 2014 рік державними службовцями, керівниками навчальних закладів та направлення їх копій до Державної фіскальної служби України для здійснення фінансового контролю.
4. Забезпечення відкритості та прозорості роботи відділу освіти, відповідно до Закону України «Про доступ до публічної інформації». 
Ураховуючи вищезазначене, колегія ухвалює:

1. Інформацію стан роботи відділу  освіти з питань виконання Закону України «Про запобігання корупції» упродовж 2015 року взяти до відома.

2. Керівникам структурних підрозділів відділу освіти, навчальних закладів:

2.1. Забезпечити реалізацію вимог Законів України «Про запобігання корупції, «Про доступ до публічної інформації», «Про засади державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційна стратегія) на 2014 – 2017 роки», «Про звернення громадян»; рішення Харківської обласної ради від 29.10.2015 № 1332-VI «Про затвердження регіональної Програми щодо реалізації засад державної антикорупційної політики в Україні (Антикорупційна стратегія) на 2016 – 2017 роки». 

Протягом 2016 року 

2.2. У разі виявлення факту корупційного діяння, забезпечити своєчасне повідомлення громадськості, правоохоронних органів про даний випадок, надавати цим органам необхідну допомогу в процесі перевірки причин вчинення зазначених дій. 

Постійно 

2.3. Установити особистий контроль за ходом розгляду звернень громадян, недопущення надання неоднозначних, необґрунтованих або неповних відповідей на звернення громадян, додержанням вимог чинного законодавства при їх розгляді. 

Постійно 

2.4. Вжити додаткових заходів щодо підвищення рівня довіри громадян до відділу освіти шляхом організації систематичних зустрічей із населенням. 

Протягом 2016 року
Голова колегії, 

начальник відділу 






       

     Н.Прохорчук  

