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ПЕЧЕНІЗЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВІДДІЛ ОСВІТИ

НАКАЗ

	
	Печеніги
	

	14.12.2018
	
	                              №336


Про організацію інклюзивного

навчання у Мартівському дошкільному 

навчальному закладі (ясла-садок)

На підставі Закону України «Про внесення змін до законодавчих актів  з питань загальної середньої та дошкільної освіти щодо організації навчально-виховного процесу» від 06.07.2010р. №244-VI, листа Міністерства освіти і науки України №1/9-691від 13.11.2018 «Щодо організації діяльності інклюзивних груп у закладах дошкільної освіти», висновку про комплексну психолого-педагогічну оцінку розвитку дитини від 05.11.2018р. № 92 КЗ «Інклюзивно-ресурсний центр» Чугуївської міської ради, клопотання адміністрації Мартівського дошкільного навчального закладу (ясла-садок) від 07.12.2018 №06-05/93 з метою реалізації права дітей з особливими освітніми потребами на освіту за місцем проживання, їх соціалізацію та інтеграцію в суспільство, н а к а з у ю :
1. Завідувачу Мартівського дошкільного навчального закладу (ясла-садок) Зайцевій Л.В.

1.1. Відкрити інклюзивну групу відповідно до нормативів, визначених Положенням про дошкільний навчальний заклад, Порядком комплектування інклюзивних груп у дошкільних навчальних закладах та рекомендацій Чугуївського інклюзивно-ресурсного центру 
з 17.12.2018
1.2. Ввести ставку асистента вихователя 
1.3.Забезпечити заклад необхідними фахівцями для здійснення психолого-педагогічного супроводу вихованців  з особливими освітніми потребами згідно рекомендацій ІРЦ.
1.4. Призначити асистента вихователя та педагогічних працівників для проведення корекційно-розвиткових занять
1.5. Зарахувати до інклюзивної групи за програмою розвитку дітей дошкільного віку з порушеннями опорно-рухового апарату Подорожнього Станіслава Олександровича 23.09.2013 року народження
З 17.12.2018

1.6.Створити і затвердити наказом команду психолого-педагогічного супроводу дитини з особливими освітніми потребами.

1.7. Розробити індивідуальну програму розвитку з обов’язковим залученням батьків, або осіб, які їх замінюють, з метою визначення конкретних навчальних стратегій і підходів до виховання та навчання дітей з особливими освітніми потребами
1.8.Забезпечити організацію освітнього процесу в інклюзивних групах відповідно до Базового компонента дошкільної освіти за програмами та навчально-методичними посібниками, затвердженими в установленому порядку МОНУ з урахуванням індивідуальних особливостей навчально-пізнавальної діяльності дітей з особливими освітніми потребами.
1.9.Здійснювати постійний контроль за організацією навчання дітей з особливими освітніми потребами в інклюзивних групах
1.10. Подати  до відділу освіти Печенізької районної державної адміністрації документи про організацію інклюзивного навчання  (додаток 1) 
До 28.12.2018  
2.Методисту методичного кабінету відділу освіти Шеханіній І.М.:
2.1.Прийняти документи про організацію інклюзивного навчання  в закладі освіти згідно додатку 1
До 28.12.2018  
2.1.Надати методичну допомогу закладу освіти щодо організації інклюзивного навчання.
3.Централізованій бухгалтерії відділу освіти Печенізької райдержадміністрації (Челомбитько О.Г) провести необхідні нарахування та здійснити оплату праці асистента вихователя та педагогам, що здійснюватимуть корекційно-розвиткові заняття дитини з 17.12.2018 року.

4. Контроль за виконанням даного наказу  залишаю за собою.
Начальник відділу                                                                            Н. ПРОХОРЧУК
.
 
                                                                                            Додаток 1 

                                                                                                  до наказу відділу 
                                                                                                  освіти Печенізької РДА

                                                                                                  від __________ №_____
Перелік документів для організації інклюзивного навчання  

 1.  Наказ «Про створення інклюзивної групи та організацію інклюзивного виховання та  навчання». 
 2. Наказ « Про зміни до штатного розпису та введення посади асистента вихователя ,затвердження його функціональних обов’язків» .

3. Свідоцтво про народження дитини ( ксерокопія).
4. Завірена директором ксерокопія висновку психолого-педагогічної оцінки розвитку дитини. 
5. «Картка стану здоров’я і розвитку дитини» ( ксерокопія).
6. Посвідчення про інвалідність ( ксерокопія).

7. «Індивідуальна програма реабілітації дитини-інваліда ( ксерокопія).

8. Заява батьків із візою керівника закладу. 
9. Типовий навчальна програма для дитини з ООП за нозологією.

10. Індивідуальний розклад занять учня на …( навчальний рік), затверджений керівником закладу. 
11. Посадова інструкція асистента вихователя, затверджена керівником закладу. 
12. Інструкція з охорони праці для вихователів,затверджена керівником закладу з підписом про ознайомлення.  
13. Індивідуальна програма корекційно - розвиткової роботи практичного психолога на навчальний рік, затверджена керівником закладу, погоджена методистом, який відповідає за психологічну службу. 
14. Ксерокопія паспорту батьків.
15.  Індивідуальна програма розвитку дитини. 

16. Психолого-педагогічна характеристика вихованця.

17.  Розкладка тижневого навантаження педагогічних працівників.

18.  Інші організаційні документи, якщо вони наявні в закладі. 
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